
 

 
Voor onze locatie in Hoek van Holland zijn wij per direct op zoek naar een fulltime: 

 

Locatiemanager (meewerkend voorman) 
 

Wie zijn wij? 
Kras Recycling bestaat inmiddels 70 jaar en is daarin actief in het inzamelen, bewerken, sorteren en 
verhandelen van bedrijfsafvalstoffen papier/karton, folies en kunststoffen. Kras heeft 5 locaties in 
Nederland, 1 in België en een verkoopkantoor in Hong Kong. Daarnaast heeft Kras een deelneming in 
een recyclingfabriek in Kosovo, en in Circular Plastics, ketenregisseur in de circulaire economie voor 
plastics.   
Kras is actief in een zeer dynamische sector en spil in het realiseren van een circulaire economie. Het is 
een wereldwijd speelveld en Kras is dan ook internationaal actief in meer dan 45 landen.  

 
Wat ga je doen? 
Voor onze locatie in Hoek van Holland zoeken wij een ervaren leidinggevende die er voor zorgt de 
‘toko’ goed draait maar er tevens van houdt zijn handen uit de mouwen te steken op de werkvloer. 
Een fysieke goede gezondheid is daarom van belang. 
 
De werkzaamheden bestaan uit het persen van recyclebare materialen met een balenpers, laden en 
lossen van vrachtwagens, controleren van logistieke administratie, personele planning, urenregistratie 
en het aansturen van de medewerkers. Het is belangrijk voor het werkproces dat jij de juiste kennis 
van de materialen hebt zodat je de juiste keuzes kan maken op de werkvloer. De kneepjes van het vak 
leren we jou dan ook graag. 
 
Tijdens de werkzaamheden op de vloer schakel jij ook met je commerciële collega’s over de te laden 
materialen en heb jij een kort lijntje met de operationele manager over de gang van zaken. 
 
Het is een veelzijdige én fysieke functie waarbij wij zoeken naar iemand die snel kan schakelen tussen 
diverse werkzaamheden en taken en ook kan presteren wanneer de druk wat hoger ligt. 
 
Wat vragen wij? 

➢ Gevoel voor en affiniteit met techniek 
➢ Flexibele instelling 
➢ Ervaring met leidinggeven 
➢ In bezit van heftruckcertificaat (of bereidt deze te halen) 

 
Wat bieden wij? 

✓ Goed salaris en arbeidsvoorwaarden (pensioen 100% betaald door werkgever, bonus, 
personeelsfeest, bedrijfskleding) 

✓ Opleidingsmogelijkheden (intern en extern) 
✓ Doorgroeimogelijkheden binnen Kras  

 
Kom jij ons team versterken en ga je samen met ons de uitdaging aan? 

 
Meer weten over de vacature? Benieuwd hoe een gemiddelde werkdag eruit ziet of gewoon 
vrijblijvend kennis komen maken? Neem dan contact op met onze HR Functionaris 06-303 69 223 
 

Jvanligten@kras-recycling.com of stuur naar Kras Recycling B.V. 
T.a.v. Jessica van Ligten 

Postbus 251, 1130 AG  Volendam 
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